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Ogtoszenie o prace

Asystent / asystentka stomatologiczna - Higienista / higienistka stomatologiczna

MIASPI Sp. z 0.0. prowadzi nabér do zespotu stomatologicznego.

W zwigzku z rozwojem dziatalnosci oraz realizacjg projektu ,,Pakietowanie ustug 3 przedsiebiorstw”, nr
FEWM.01.09-1P.02-0107/24, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju

WA EMIA
ALYV,

Regionalnego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, poszukujemy oséb

na stanowiska:

e asystent / asystentka stomatologiczna,
¢ higienista / higienistka stomatologiczna.

Miejsce pracy
MIASPI Sp. z o0.0., ul. Wojska Polskiego 22, 14-200 ltawa

Zakres obowigzkéw

*  Przygotowywanie gabinetu stomatologicznego do przyjecia pacjenta.

e Asystowanie lekarzowi dentyscie podczas zabiegéw, w tym praca na cztery rece.

* Przygotowywanie narzedzi, materiatéw i sprzetu stomatologicznego.

¢ Dekontaminacja, dezynfekcja i sterylizacja narzedzi zgodnie z obowigzujagcymi procedurami.

e Dbanie o standardy higieniczne i organizacje pracy gabinetu.

e Wspobtpraca z zespotem medycznym oraz profesjonalna obstuga pacjentow.

® Prowadzenie dokumentacji w zakresie powierzonych obowigzkéw.

* Na stanowisku higienisty/higienistki stomatologicznej dodatkowo: wykonywanie zabiegéw
profilaktycznych i higienizacyjnych (skaling, piaskowanie, polerowanie, fluoryzacja) oraz instruktaz
higieny jamy ustnej — zgodnie z kwalifikacjami i uprawnieniami.

Wymagania

e Kwalifikacje zawodowe odpowiednie do stanowiska (dyplom lub inny dokument potwierdzajgcy
kwalifikacje w zawodzie asystentki/asystenta stomatologicznego albo higienistki/higienisty
stomatologicznego).

¢ Minimum 3 lata do$wiadczenia zawodowego w gabinecie stomatologicznym na stanowisku, na ktoére

sktadana jest aplikacja.
¢ Umiejetnosc¢ pracy w zespole.
®  Odpowiedzialno$¢, doktadnosé i dobra organizacja pracy.
e Komunikatywnos$¢ i empatyczne podejscie do pacjentow.
e  Gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
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¢ Umiejetnosc obstugi sprzetu komputerowego.
¢ Mile widziana umiejetnos¢ obstugi programu medycznego ESTOMED.
®  Znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie co najmniej C1 lub jezyk polski jako ojczysty.

Oferujemy

e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

® Prace w nowoczesnej placéwce stomatologiczne;j.

*  Prace z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu stomatologicznego.

¢  Mozliwo$¢ zdobywania doswiadczenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Przebieg naboru
Nabor prowadzimy wedtug Regulaminu naboru pracownikéw MIASPI Sp. z 0.0. Obejmuje on:

ocena formalna dokumentéw,
ocena kwalifikacji i doswiadczenia na podstawie CV,
test wiedzy (20 pytan jednokrotnego wyboru),

Hwde

zadanie praktyczne wtasciwe dla stanowiska (na fantomie lub modelu, bez udziatu pacjenta),

5. rozmowa kwalifikacyjna.

O wyniku decyduje suma punktéw uzyskanych wedtug jednakowych, jawnych kryteriéw opisanych w
regulaminie.

Jak aplikowa¢?

Prosimy o przestanie na adres e-mail rekrutacja@miaspi.pl: CV, listu motywacyjnego oraz podpisanego
oswiadczenia o zapoznaniu sie z regulaminem naboru i klauzulg informacyjna (wzér do pobrania ponizej). W
tytule wiadomosci prosimy wpisac: ,Rekrutacja - asystent/asystentka stomatologiczna” albo ,Rekrutacja -
higienista/higienistka stomatologiczna”. Dokumenty przyjmujemy wytacznie drogg mailowa.

Termin sktadania aplikacji: 19 listopada 2026 r., do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu).

Rownos¢ szans i dostepnosc

Nabor prowadzimy zgodnie z zasadami rownego traktowania i niedyskryminacji. Zapraszamy wszystkie osoby
spetniajgce wymagania, niezaleznie od ptci, wieku, niepetnosprawnosci, pochodzenia, narodowosci,
wyznania czy innych cech niezwigzanych z praca. O wyborze decyduja kwalifikacje, umiejetnosci i
kompetencje zawodowe.

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami moga zgtosi¢ potrzebe dostosowania naboru (np. formy komunikaciji,

miejsca lub czasu testu i rozmowy) — e-mailowo na rekrutacja@miaspi.pl lub telefonicznie pod nr 792 074
009.

Dokumenty do pobrania

¢ Regulamin naboru pracownikéw MIASPI Sp. z o.0.
e Klauzula informacyjna dla kandydatéw i kandydatek do pracy (RODO)
e Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem i klauzulg informacyjna (wzér)
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